國立基隆高級中學 平時獎懲建議表(教師)
	職  稱
	姓  名
	具體獎懲事由(50字以內)
	擬予獎懲
	法令依據

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	建議人簽章
	人  事  室
	校長批示

	
	□授權人事室逕發佈獎令。

□提教師成績考核委員會審議。

*奉核後，將本表正本及相關證明文件影本送人事室彙辦。
	

	建議人單位主管
	
	

	
	
	


附記：平時考核獎懲：獎勵分嘉獎、記功、記大功；懲處分申誡、記過、記大過。

※另請將獎懲建議表WORD電子檔移至人事室。
